Arribatec.

we simplify complexity

PROSESSLEDELSE
BOOTCAMP

Fra siloer til bedre flyt

Praktisk trening i a skape tydelig eierskap, bedre
samhandling og mer verdi pa tvers av organisasjonen.

Dato & sted Praktisk format

29. September 2026 6 timer

Arribatec - Sandnes Inkl. lunsj og kaffepauser

www.arribatec.com



HVORFOR PROSESSLEDELSE?

Gode prosesser ma fungere i praksis

Mange virksomheter har prosesser, roller og styringssystemer pa plass. Utfordringen
oppstar nar arbeidet skal fungere pa tvers av avdelinger, ansvar og beslutningslinjer.
Prosessledelse handler om & skape en felles forstaelse av hvordan virksomheten leverer
verdi, og om & gjare ledere og prosesseiere i stand til & styre og forbedre denne flyten.
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FELLES RETNING BEDRE FLYT
Samler lederne om hva Bedre flyt gir bedre kvalitet
prosessledelse betyr i og effektivitet.
praksis.
\_ O\ /
4 N N
TYDELIG EIERSKAP MALBAR VERDI
Avklarer roller, ansvar og Gir konkrete verktgy for
beslutningspunkter pa prioritering og kontinuerlig
tvers. forbedring.
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Malet er bedre gjennomferingsevne, raskere beslutninger og
mer verdi pa tvers i organisasjonen.

Bootcampen kombinerer faglig innhold med oppgaver og refleksjon. Deltakerne blir
utfordret til 3 se prosessledelse i lys av egen organisasjon og egne problemstillinger.
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HVORFOR ARRIBATEC?

Fra prosesser pa papiret
til forbedring i praksis

God prosessledelse handler ikke bare om & beskrive hvordan arbeidet skal forega.
Det handler om & f& mennesker, roller og arbeidsflyt til 8 fungere sammen i praksis.

Praktisk tilneerming

Bootcampen kobler faglig innsikt med konkrete eksempler, oppgaver og
refleksjon rundt deltakernes egen organisasjon.

Helheten i organisasjonen

Vi ser pa hvordan roller, ansvar, beslutninger og prosesser henger sammen -
og hvordan bedre flyt kan skapes pa tvers.

Fra innsikt til handling

Malet er at du gar fra bootcampen med et tydeligere perspektiv pa
prosessledelse og konkrete grep du kan bruke i forbedringsarbeidet.

Kursinstrukter

Anna Stangeland har 12 ars erfaring innen prosess- og
kvalitetsledelse fra energi-, olje- og gassindustrien, i roller
som prosjektleder og fagekspert. Hun er opptatt av a eke
produktivitet og kvalitet ved & implementere struktur,
system og, selvsagt, en kultur for kontinuerlig forbedring.

Anna brenner for 8 motivere og engasjere alle til & forbedre
maten de arbeider pa og er opptatt av a forankre dette pa
alle nivaer i en organisasjon. Hun har ogsa mange ars
erfaring som leder og virksomhetsutvikler. Anna har radgitt
flere ledergrupper i transformasjons- og endringsarbeid.
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DETTE TRENER VI PA

Fra forstaelse til praktisk ledelse

Hva er egentlig en forretningsprosess?
Skap et felles sprak for hvordan arbeid og verdi flyter
gjennom organisasjonen.

Hvorfor er prosessledelse avgjerende?
Forsta hvorfor prosessledelse er viktig bade for deg som
leder og for organisasjonen som helhet.

Hvordan utaver jeg rollen som prosessleder?
Se naermere pa ansvar, eierskap og hvordan du kan bidra til
styring og forbedring pa tvers.

ETTER BOOTCAMPEN KAN DU

« forklare hva en forretningsprosess er

forsta hvorfor vi bygger en prosessarkitektur

forklare hva prosessledelse innebaerer

forsta rollen og ansvaret til en prosessleder

se kvalitet og kontinuerlig forbedring i sammenheng med prosessledelse

Praktisk format INTRODUKSJONSTILBUD

6 timer med faglig pafyll, konkrete Ordingerpris4-990k«r
eksempler, oppgaver og

refleksjon. 2 990kr

Inkl. lunsj og kaffepauser. per deltager

Klar for bedre flyt?

Begrenset antall plasser
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